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1 2 3 4 =
1.1 | Elaborat Retegan Teodora Consilier 01.10.2023
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1.2 | Verificat/Aprobat Popa Viorel Stelian | Director 01.10.2023
General
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3. Scopul procedurii

Procedura stabileste regulile de prevenire si sanctionare a spalarii
de terorism prin intermediul pietei de capital.

4. Domeniul de aplicare al procedurii

Procedura este aplicabila activitdtilor ~persoanei/persoane

[banilor si a finantirii actelor

r desemnati/e ce are/au

responsabilitifi in aplicarea prevederilor legale referitoare la pr¢venirea i combaterea spilirii

banilor si a finantarii actelor de terorism si persoanei care
politicile si procedurile interne, conform legii, in exercitar
competentelor cu care a fost investit.

5. Documente de referinta:

- Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spaldrii b
precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative
- Legea nr. 535/2004 privind prevenirea si combaterea terorismu

ordoneaza si implementeaza
atributiunilor, sarcinilor si

nilor si finantdrii terorismului,

ui

- OUG 111/2020 privind modificarea si completarea Legii nr. 129/2019 pentru prevenirea si

combaterea spdldrii banilor §i finanydrii terorismului, precum sip
completarea unor acte normative, pentru completarea art. 218 di
Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea
si completarea Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedurc fis
completarea art. 12 alin. (5) din Legea nr. 237/2015 privind autor
activitafii de asigurare i reasigurare.

6. Definitii si abrevieri:
6.1 Definitii
Definitiile termenilor utilizati sunt preluate din actele normative af

- Spalarea banilor - infractiunea previzuta la art. 49 din Legea nr.

entru modificarea si
Ordonanta de urgentd a
ipitalului, pentru modificarea
ld, precum si pentru

zarea §i supravegherea

licabile;

[129/2019, respectiv:
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a) schimbarea sau transferul de bunuri, cunoscdnd ci provin djn sdvarsirea de infractiuni, in
scopul ascunderii sau al disimularii originii ilicite a acestor bllrrlluri ori in scopul de a ajuta
persoana care a savarsit infractiunea din care provin bunurile fa se sustragid de la urmdrire,
judecata sau executarea pedepsei;
b) ascunderea ori disimularea adevaratei naturi, a provenien{fi, a situdrii, a dispozitiei, a
circulatiei sau a proprietatii bunurilor ori a drepturilor asupra adestora, cunoscand cd bunurile
provin din s@varsirea de infractiuni;
c¢) dobandirea, detinerea sau folosirea de bunuri de citre o altd pdrsoani decat subiectul activ al
infractiunii din care provin bunurile, cunoscand cé acestea provin flin savarsirea de infractiuni.;

- Finangarea terorismului - infractiunea prevazutd la art. 36 dih Legea nr. 535/2004 privind
prevenirea i combaterea terorismului;

Persoanele cunoscute ca asociati apropiati ai persoanelor expuse puplic sunt:

a) persoanele fizice cunoscute ca fiind beneficiarii reali ai unei persogne juridice, ai unei entitati fara
personalitate juridicd ori ai unei constructii juridice similare acestora fmpreuni cu oricare dintre
persoanele care exercita sau au exercitat functii publice importante squ ca avand orice alta relatie de
afaceri stransi cu o astfel de persoani;
b) persoanele fizice care sunt singurii beneficiari reali ai unei persoarfe juridice, ai unei entitati fira
personalitate juridica ori ai unei constructii juridice similare acestorajcunoscute ca fiind infiinate in
beneficiul de facto al uneia dintre persoanele care exercita sau au exefcitat functii publice importante.
Beneficiar real - orice persoani fizica ce detine sau controleazi in cefe din urmi clientul si/sau
persoana fizica in numele caruia/céreia se realizeazi o tranzactie, o orera;iune ori o activitate.
Notiunea de beneficiar real include cel putin:
a) in cazul societdtilor previzute in Legea societitilor nr. 31/1990| republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:

7.Descrierea activitatii:
Generalitati

= Conducdtorul societatii trebuie sa stabileascd si sda compunice salariatilor procedurile
corespunzitoare, aplicabile in cazul semnalrii unor neregularititi;

= Conducitorul societatii are obligatia si intreprinda cercetiril§ adecvate, in scopul elucidirii
celor semnalate i, daca este cazul, sa ia masurile ce se imp

» Salariatii care semnaleaza, conform procedurilor, neregula:iltll
au cunostiinta, vor fi protejati impotriva oriciror discriminari

» Semnalarea neregularitdtilor trebuie si aibd un caracter fransparent pentru eliminarea
suspiciunii de delatiune;

= Directorul General al societatii si consilierul de etica trebuie fa promoveze respectul fata de
lege si spiritul de incredere.

ti, de care, direct sau indirect,
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Principii generale

Principiile care guverneazi protectia avertizirii (semnalirii nregulilor) sunt urmiitoarele:

1. principiul responsabilitatii, conform caruia orice persoani|care semnaleazd incilciri ale
legii este datoare s sustina reclamatia cu date sau indicii priyind fapta savarsiti;

2. principiul nesanctiondrii abuzive, conform caruia nu pot fi sanctionate persoanele care

reclama sau sesizeaza incalciri ale legii, direct sau indirect;

3. principiul bunei administrdri, conform caruia societatea pste datoare si isi desfisoare

activitatea cu un grad ridicat de profesionalism, in condfii de eficienta, eficacitate si

economicitate a folosirii resurselor;

4. principiul bunei conduite, conform cdruia este ocrotit si ijcurajat actul de avertizare cu

privire la aspectele de integritate morald si buna admirlstrare, cu scopul de a spori

capacitatea administrativa si prestigiul societatii;

5. principiul bunei credinte, conform caruia este ocrotitd persogna incadrati in entitate, care a

facut o sesizare, convinsa fiind de realitatea stirii de fapt sau pa fapta constituie o incilcare a

legii.

8.Responsabilitiiti si rispunderi in derularea activititii

Managementul societatii are obligatia sa elaboreze si sifadopte politici/decizii pentru
fiecare din elementele urmitoare: frauda si coruptie, spalare de [bani, avertizare de integritate,
precum si sd evalueze gradul de implementare a acestora, altfel rifcand s fie raspunzitor pentru
lipsa de conformitate, in solidaritate cu personalul de executie direft raspunzitor.

Personalul de la nivelul tuturor compartimentelor trebuie 44 elaboreze si si propuna spre
aprobare procedurile pentru punerea in aplicare a politicilor, s§ le aplice si si monitorizeze
implementarea acestora, raportdnd periodic managementuluif cu privire la procesul de
implementare si la problemele intalnite pe parcursul acestuia.

Societatea este responsabild pentru depunerea diligentelor|necesare predictiei si limitirii
efectelor negative ale neconformitiilor rezultate din actele pefsonalului, atunci cand acesta
actioneaza in numele societatii.

Managementul societatii este responsabil pentru adoptareh de politici si masuri care si
asigure derularea activitaii in conditii de conformitate.

Personalul societatii este responsabil pentru neconformitftile fatd de cadrul intern sau
extern de reglementare aparute in cadrul operatiunilor la care a luzl parte.

8.1.Responsabilitatile
Are acces la orice analiza pe care societatea a facut-o clsau o face pentru detectarea

operatiunilor suspecte ori pentru a determina gradul de risc asodjat unei tranzactii in care este
implicata societatea;




Societatea Uzina Mecanica Plopeni SA | Procedura formalizata privind Editia 1
Inspectia Generala Anticoruptie COMBATEREA SPALARII BANILOR Nr. de ex.
Cod: PO-048 -10.1 Revizia 0. Nr. de ex. 1
Pagina 6 din 6

Exemplar nr.1

|
|
|
J

Sa analizeze tranzactiile in scopul identificarii activitatifor de spalare a banilor si de
finantare a actelor de terorism;

Sa fie la curent cu legile,regulamentele, politicile si pi
combaterea spalarii banilor si a prevenirii actelor de terorism;

Toate compartimentele functionale implicate in activitatea econorfica, comerciala si juridica.

9. Formular de evidenta a modificarilor:

Editia sau, dupa caz, Componenta Modalitatea Data la care se aplica prevederile
revizia in cadrul editiei revizuita reviziei editiei sau reviziei edittiei
1 2 3 4
2.1 Editia I X X X
2.2 Revizia 1 De la data aprobarii de catre

Directorul General

10.Formular de analiza a procedurii

Nr crt Continut Propunere de | Functigpersoana Semnatura
analizat modificare care a;alll?fectuat
liza
11.Formular de distribuire
Compartiment Functia Numele si Data Semnatura
prenumele primirii

1 Directia Economica | Director Economic | Duta Mariana 20 0l 2029 J 1
2 Directia Comerciala | Sef seviciu ADT Sorescu Liliang 510.2023" (¢
3 | CFG Economist Roman Oana \5 .00.0m3 | Aty
4 | Audit public intern | Auditor intern Istrate Geanina 5 \o.co 67727
5 | Oficiul Juridic Consilier Juridic | Stanciu Stanci [ 15 10.200%] <5~
6 R.U.R.P.R.S Sef serviciu R.U Istudor Dana 15 10,2023 ,;/]' i

12.Anexe, inregistriri, ahiviri,diagrama de proces

Nu existi anexe la prezenta procedura ;

Nu exista diagrama de proces la prezenta procedura;

2 o

bcedurile privind prevenire si



