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Anexa nr. 1 la decizia Directorului General al Companiei Nationale Romarm SA ,

PLAN DE INTEGRITATE GENERAL
PRIVIND ACTIVITATILE SI ACTIUNILE NECESARE A FI IN

RECTIFICAT

PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA CORUPTIEI
LA NIVELUL COMPANIEL NATIONALE ROMARM SA SI FILIALELOR SALE
PE PERIOADA 2016-2020
SI IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2016-2020

REPRINSE

Nivel

Actiuni/activitati/
m 2Ql] ]’I

Resurse

Responsbili

Termen

Indicatori

Surse de
verificare

Riscnri/
vulnerabilitati

LCOBIECTIV GENERATL. 0
INDEPLINIREA PROCESELOR INTERNE SI A PROCEDURILOR DE ADERARE LA STRATEGIE

Obiectiv | Elaborarea documentelor necesare punerii in aplicare a Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016 -
Specific 0.1. | 2020
Masura | Emiterea ,,Declaratiei | In limita | Directorii Trimestrul | -Numarul declaratiilor | Registrele de Inexistenta
0.1.1 | de aderare la valorile | Bugetului | generaliai CNR | [V/2016 | emise; evidentd a unui mecanism
fundamentale, aprobat si filialelor sale -Continutul deciziilor emise | de colectare
principiile, obiectivele corespunzator al de directorii sistematica a
st mecanismul de acestora generali ai CNR | datelor solicitate
monitorizare al SNA si filialelor sale
2016-2020. i
Masura | Postarea pe site-urile Inlimita | Administratorii | Trimestrul | -Numdrul declaratiilor | Site-urile CNR | Inexistenta
0.1.2° | CNR si filialelor sale a | Bugetului | site-urilor CNR | IV/2016 postate; si filialelor sale | Site-urilor la
»Declaratiei de aderare | aprobat si filialelor sale -Continutul toate filialele
la valorile corespunzdtor al CNR
fundamentale, acestora
principiile, obiectivele
si mecanismul de
monitorizare al SNA
2016-2020.
Masura | Emiterea deciziilor de | In limita | Directorii Trimestrul | -Numadrul deciziilor Registrele de Inexistenta
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 1
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0.1.3

desemnare a
coordonatorului
implementarii Planului
de integritate al CN
ROMARM SA sia
persoanelor de contact
din cadrul entitatilor
CNR, preferabil din
cadrul structurilor de
inspectie generala/
control, anticoruptie.

Bugetului
aprobat

generali ai CNR
si filialelor sale

IV/2016

emise;
-Continutul
corespunzator al
acestora

evidentd a
deciziilor emise
de directorii
generali ai CNR
si filialelor sale

unui mecanism
de colectare
sistematica a
datelor solicitate

Prelucrarea salariatilor
companiei a
prevederilor
HOTARARII nr. 583
din 10 august 2016
privind aprobarea
Strategiei nationale
anticoruptie pe
perioada 2016-2020, a
seturilor de indicatori
de performantad, a
riscurilor asociate
obiectivelor si
masurilor din strategie
si a surselor de
verificare, a
inventarului masurilor
de transparenta
institutionala si de
prevenire a coruptiei,
a indicatorilor de
evaluare, precum §i a

In limita
Bugetului
aprobat

Coordonatorul
Planului de
integritate

lanuarie
2017

-Numarul participantilor
la sesiunile de informare

-Tabele cu
evidenta
participantilor la
activitatile de
informare

Nivel scazut de
participare si
implicare a
salariatilor

Aprobat,

Director General —Parvu Tiberiu

Elaborat,

Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 2
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standardelor de
publicare a
informatiilor de
interes public

Masura
0.1.5.

Prelucrarea
coordonatorilor
implementarii Planului
de integritate al CN
ROMARM SA sia
persoanelor de contact
din cadrul filialelor
CNR, a prevederilor
HOTARARII nr. 583
din 10 august 2016
privind aprobarea
Strategiei nationale
anticoruptie pe
perioada 2016-2020, a
seturilor de indicatori
de performanta, a
riscurilor asociate
obiectivelor si
masurilor din strategie
si a surselor de
verificare, a
inventarului masurilor
de transparenta
institutionald si de
prevenire a coruptiei,
a indicatorilor de
evaluare, precum §i a
standardelor de
publicare a

In limita
Bugetului
aprobat

Coordonatorul
Planului de
integritate

Februarie
2017

-Numarul participantilor
la sesiunile de informare

-Tabele cu
evidenta
participantilor la
activitatile de
informare

Neasigurarea
din partea
filialelor a
fondurilor
necesare
delegatiilor
coordonatorilor
implementarii
Planului de
integritate al CN
ROMARM SA si
al persoanelor de
contact din
cadrul entitdtilor
CNR

Aprobat,

Director General —Parvu Tiberiu

Elaborat,

Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 3
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informatiilor de
interes public.
Elaborarea proiectului
planului de integritate
al CNR si filialelor
sale

Masura
0.1.6.

Emiterea deciziilor de
nominalizare a
comisiilor care vor
elabora ,,Planul de
integritate general
privind activitdtile si
actiunile necesare a fi
intreprinse pentru
prevenirea si
combaterea coruptiei la
nivelul CNR si
filialelor sale pe
perioada 2016 — 2020
si implementarea SNA
2016-2020”

in limita
Bugetului
aprobat

Directorii
generali ai CNR
si filialelor sale

Februarie
2017

-Numarul deciziilor
emise;

-Continutul
corespunzator al
acestora

- Registrele de
evidenta a
deciziilor emise
de directorii
generali ai CNR
si filialelor sale

Inexistenta

unui mecanism
de colectare
sistematica a
datelor solicitate
Intarzieri in
emiterea
deciziilor

Participarea la
intalnirea de lucru
privind elaborarea
Planului de integritate
la nivelul
intreprinderilor publice
organizat de
Departamentul pentru
Privatizare si
Administrarea
Participatiilor Statului

In limita
Bugetului
aprobat

Coordonatorul
Planului de
integritate

Februarie
2017

-Numarul participarilor

-Registrul de
deplasari in
interes de
serviciu 1n
municipiul
Bucuresti

Nu exista riscuri

Masura
0.1.8.

Elaborarea ,,Planului de
integritate general

in limita
Bugetului

-Directorii
generali ai CNR

Februarie
2017

-Numarul planurilor
elaborate si aprobate;

-Registrele de
evidentd a

Inexistenta
unui mecanism

Aprobat,
Director General —Parvu Tiberiu

Elaborat,

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 4




Plan —rectificat-iulie 2017

privind activitdtile si aprobat st filialelor sale; -Continutul deciziilor emise | de colectare
actiunile necesare a fi -Comisia de corespunzator al de directorii sistematica a
intreprinse pentru claborare a acestora generali ai CNR | datelor solicitate
prevenirea si ,,Planului de si filialelor sale;
combaterea coruptiei la integritate -Registrele de Intarzieri in
nivelul CNR si general privind procese verbale | elaborarea
filialelor sale pe activitatile si ale CD si CA planurilor
perioada 2016 — 2020 actiunile ale CNR si Minimizarea
si implementarea SNA necesare a fi filialelor sale importantei
2016-2020” intreprinse planului de
pentru prevenirea integritate in
si combaterea angrenajul
coruptiei la Societatii Uzina
nivelul CNR si Mecanica
filialelor sale pe Plopeni SA
perioada 2016 —
2020 si
implementarea
SNA 2016-2020”
Masura | Emiterea deciziilor de | In limita | -Directorii Februarie | -Numarul deciziilor -Registrele de Inexistenta
0.1.9. aprobare a ,,Planul de Bugetului | generali ai CNR | 2017 emise; evidenta a unui mecanism
integritate general aprobat si filialelor sale; -Continutul deciziilor emise | de colectare
privind activitatile si corespunzator al de directorii sistematici a
actiunile necesare a fi acestora generali ai CNR | datelor solicitate
intreprinse pentru si filialelor sale;
prevenirea si
combaterea coruptiei la Intarzieri in
nivelul CNR si emiterea
filialelor sale pe deciziilor
perioada 2016 — 2020
si implementarea SNA
2016-2020”
Masura | Postarea pe site-urile Inlimita | Administratorii | Februarie | -Numdrul planurilor Site-urile CNR | Inexistenta
0.1.10. | cNR si filialelor sale a | Bugetului | site-urilor CNR | 2017 postate; si filialelor sale | Site-urilor la
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 5
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»Planului de integritate
general privind
activitatile si actiunile
necesare a fi Intreprinse
pentru prevenirea si
combaterea coruptiei la
nivelul CNR si
filialelor sale pe
perioada 2016 — 2020
si implementarea SNA
2016-20207, a
coordonatorului
implementarii Planului
de integritate si a
persoanelor de contact

aprobat

st filialelor sale

-Continutul
corespunzator al
acestora

toate filialele
CNR

Masura
0.1.11.

Participarea la
programul de
perfectionare
profesionald Expert
prevenire si combaterea
coruptiei

In limita
Bugetului
aprobat

-Conducerea
CNR si
conducerile
filialelor sale;
-Persoanele
responsabile cu
aplicarea
prevederilor legii
544/2001;

Februarie
2017

-Numarul participantilor
-Certificate de absolvire
obtinute

-Dosarele de
personal

-Resurse
financiare
insuficiente

Masura
0.1.12

Emiterea deciziilor de
nominalizare a
comisiilor care vor
elabora Inventarul
masurilor de
transparenta si
prevenire a coruptiei si
indicatorii de evaluare
pentru CNR si filialele
sale

In limita
Bugetului
aprobat

-Conducerea
Societatii

Martie
2017

-Numarul deciziilor
emise

-Continutul
corespunzator al
acestora

Registrele de
evidenta a
deciziilor emise
de catre
Directorul
General

-Intarzieri in
emiterea
deciziilor

Aprobat,

Director General —Parvu Tiberiu

Elaborat,

Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 6
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Masura | Elaborarea In limita | -Comisiile August -Numarul de inventare | -Registrele de Inexistenta
0.1.13. ,»Inventarului masurilor | Bugetului | nominalizate la 2017 efectuate; evidenta a unui mecanism
de transparenta si aprobat masura 1.1.6. -Continutul deciziilor emise | de colectare
prevenie a coruptie si corespunzator al de directorii sistematici a
indicatorii de evaluare acestora generali ai CNR | datelor solicitate
pentru CNR si Filialele si filialelor sale;
sale” -Registrele de
procese verbale
ale CD si CA
ale CNR si
filialelor sale
Misura | Emiterea deciziilor de | In limita | -Directori Trimestrul | -Numarul deciziilor -Registrele de Intarzieri in
0.1.14. aprobare a Bugetului | Generali ai CNR | 11 emise evidenta a emiterea
»Inventarului mésurilor | aprobat si filialelor sale. | 2017 -continutul deciziilor emise | deciziilor
de transparenta si corespunzator al de directorii
prevenie a coruptie si acestora generali ai CNR
indicatorii de evaluare si filialelor sale;
pentru CNR si Filialele -
sale”
Misura | Prezentarea planurilor | in limita | -Directorii Martie -Numarul planurilor -Registrele de Inexistenta
0.1.15. | de integritate in CA- Bugetului | generali ai CNR | 2017 prezentate; procese verbale | unui mecanism
urile CNR si filialelor | aprobat si filialelor sale; -Continutul ale CD si CA de colectare
sale pentru luarea la corespunzator al ale CNR si sistematici a
cunostintd si alocarea acestora filialelor sale datelor solicitate
resurselor bugetare -Ordinea de zi a
necesare implementarii sedintelor CA
masurilor cuprinse in
planurile respective.
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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OBIECTIVUL GENERAL 1 — DEZVOLTAREA UNEI CULTURI A TRANSPARENTEI PENTRU O ADMINISTRARE DESCHISA LA
NIVELUL COMPANIEI SI FILIALELOR SALE

Obiectiv
Specific 1.1

Cresterea transparentei institutionale si a proceselor decizionale

Masura | -Eficientizarea -In limita | -Conducerea -Masura cu | -Gradul de publicare — | -Site-urile CNR | -Furnizarea cu
LLL | activitatilor in vederea Bugetului | CNR si caracter informatii care se si filialelor sale | intarziere a
asigurarii si aprobat conducerile permanent | publica din oficiu(nr de | Rapoarte de informatiilor de
imbunatatirii accesului filialelor sale; categorii informatii control si catre
la informatii de interes -Administratorii publicate/nr de categorii activitate compartimentele
public site-urilor CNR prevazute de legea nr de specialitate cu
si filialelor sale. 544/2001) competenta in
-Rata de raspuns la domeniu
solicitari de informatii -Inexistenta site-
(nr de raspunsuri/nr de ului
solicitari) -Nealocarea
-Numar de masuri resurselor
dispuse pentru financiare si
incalcarea obligatiilor umane necesare
de asigurare a accesului
la informatii de interes
public prin publicarea
acestora din oficiu
Masura | -Dezvoltarea si In limita -Conducerea Masura cu | -Numarul de site-uri Site-urile CNR | -Inexistenta
.12, | intretinerea site-urilor Bugetului | CNR si caracter web create/dezvoltate; si filialelor sale | Site-urilor la
web si crearea unei aprobat conducerile permanent | -Numarul de sectiuni toate filialele
sectiuni privind filialelor sale; create. CNR;
elemente ce tin de -Administratorii ~Bune practici -Nealocarea
implementarea SNA site-urilor CNR dezvoltate resurselor
2016-2020 si filialelor sale. financiare si
(,ANTICORUPTIE”) umane.
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 8
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la nivelul CNR si
filialelor sale.
Masura | Crearea unei sectiuni | in limita -Conducerea - -Numarul de sectiuni Site-urile CNR | -Inexistenta
L.1.3. | pe site-ul companiei Bugetului | CNR si Trimestrul | create. si filialelor sale | Site-urilor la
,Registrului Unic al aprobat conducerile II1 2017 -Bune practici toate filialele
Transparentei filialelor sale; pentru dezvoltate CNR;
Intereselor” si -Persoanele crearea -Nealocarea
actualizarea responsabile cu | sectiunii; resurselor
permanentd a datelor aplicarea -Masura cu financiare si
din cadrul sectiunii. prevederilor legii | caracter umane; ’
544/2001; | permanent - Lipsa agendei
-Administratorii | evaluati :
i . managerilor
site-urilor CNR | gemestrial
si filialelor sale. pentru
actualizare
a datelor
Masura | Crearea si promovarea | In limita -Administratorii | Trimestrul | -Numarul de poste Site-urile CNR | -Inexistenta
1.1.4. postei electronice a Bugetului | site-urilor CNR | IV 2017 electronice create. si filialelor sale | Site-urilor la
CNR si filialelor sale | aprobat si filialelor sale; | pentru toate filialele
-Persoanele crearea -Bune practici CNR;
responsabile cu | postel dezvoltate -Nealocarea
aplicarea electronic; resurselor
prevederilor legii | -Masura cu financiare si
544/2001. caracter umane.
permanent
pentru
promovare
Masura | -Instalarea la sediile In limita -Responsabilul - -Numarul de cutii -Sediile CNR s1 | -Nealocarea
LI5S, | CNR i filialelor a Bugetului | compartimentu- | Trimestrul | postale instalate; filialelor sale. resurselor
unor cutii postale care | aprobat lui administrativ | III 2017 -Numarul de sesizari financiare.
sa faciliteze sesizarea al CNR si primite; -Intarzieri in
iregularitatilor si a filialelor sale realizarea
posibilelor fapte de masurii
coruptie;
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 9
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Masura | -Operationalizarea In limita -Administratorii | -Masura cu | Numarul de casete Site-urile CNR | -Nealocarea
L.L6. | unor casete pe site-ul | Bugetului | site-urilor CNR | caracter operationalizate pe site- | si filialelor sale | resurselor umane
CNR si pe site-urile aprobat si filialelor sale; | permanent | urile CNR si filialelor si financiare
filialelor care sa -Persoanele evaluati sale; necesare
faciliteze sesizarea responsabile cu | semestrial | -Numarul de solutii functionarii web
iregularitatilor si a aplicarea tehnice adoptate la siteurilor;
posibil‘elor fapte de prevederilor legii nivelul CNR si filialelor -Sesizari care
coruptie; 544/2001. sale; exced
-Numarul de sesizari competentelor
primite; companiei si
-Numarul de abateri filialelor sale
disciplinare/
infractiuni
constatate de
institutiile
competente.
Masura | -Asigurarea respectirii | In limita -Administratorii | -Masura cu | -Numadrul si tipul de -Site-urile CNR | -Nealocarea
L1.7. prevederilor privind Bugetului | site-urilor CNR | caracter informatii de interes si filialelor sale; | resurselor umane
acesul la informatii de | aprobat si filialelor sale; | permanent | public publicate din -Site-uri si financiare
interes public si a -Persoanele evaluati proprie initiativa — oficiale; necesare
celor privind responsabile cu | gemestrial | informatii publicate in | -Statistici functionirii web
transparenta aplicarea conformitate cu rezultate in siteu}ilor;
procesului prevederilor legii prevederile art. 5 din urma procesului | _A .ceq limitat la
decizitional. 544/2001. legea nr. 544/2001; de autoevaluare; paginile de
-Numarul de raspunsuri | -Rapoarte de internet;
formulate la solicitari de | activitate _Durata
1nfoma‘g11 de interes publicate proceselor;
public: anual; -Neaplicarea
a) la nivelul aparatului _Hotarari sanctiunilor
central; , Judecatoresti; | disciplinare
b) la nivelul filialelor;
-Numarul sanctiunilor pentru
’ nerespectarea
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen._Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 10
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dispuse pentru
incalcarea obligatiilor
de transparenta
decizitionala si de
asigurare a accesului la
informatii de interes
public prin publicarea
acestora din oficiu:

a) la nivelul aparatului
central;

b) la nivelul filialelor;
-Numarul de plangeri in
justitie privind
nerespectarea
prevederilor legale de
catre CNR si filialele
sale cu privire la
aplicarea Legii nr.
544/2001:

a) la nivelul aparatului
central;

b) la nivelul filialelor;
-Rata de raspuns la
solicitari de informatii,
-Rata de contestare in
instanta a deciziilor sau
masurilor adoptate;
-Rata de implementare a
recomandarilor cuprinse
in rapoartele anuale.

obligatiilor
legale.

Masura
1.1.8.

Elaborarea procedurii

de sistem privind
publicarea datelor
deschise,

In limita
Bugetului
aprobat

-Persoanele
responsabile cu
aplicarea
prevederilor legii

-Semestrul
112017

-Numarul de proceduri
elaborate la nivelul
CNR si filialelor sale;

-Manualele
calitatii CNR si
filialelor sale.

-Nealocarea
resurselor umane
si financiare
necesare

Aprobat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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544/2001; elaborarii
-Responsabilul procedurilor;
cu asigurarea
calitatii.
Masura | Implementarea In limita -Persoanele -Semestrul | -Numarul de Standarde | -Site-urile CNR | -Nealocarea
L.1.9. standardului general Bugetului | responsabile cu | I12017 implementate la nivelul | si filialelor sale | resurselor umane
,Publicarea aprobat aplicarea CNR st filialelor sale; si financiare
informatiilor de prevederilor legii necesare
interes public” (anexa 544/2001; implementirii
4 din HG 583/20016) -Responsabilul standardelor.
cu asigurarea
calitatii;
-Administratorii
site-urilor CNR
si filialelor sale.
Masura | Adoptarea In limita -Directorii -Semestrul | -Numarul de prevederi -Site-urile CNR | -Nealocarea
LL10. | prevederilor Bugetului | generali ai CNR | 12017 implementate. si filialelor sale | resurselor umane
Memorandumului aprobat si filialelor sale; -Bune practici si financiare
»Cresterea dezvoltate necesare
transparentei si implementarii
stanvdsit'rfiizarea . prevederilor din
afisarii infornatiilor Memorandum.
de interes public”
Masura | Elaborarea strategiei | In limita -Conducerea -Semestrul | -Numarul de documente | -Registre de -Nealocarea
LLIL. | de comunicare pe Bugetului | CNRsia 112017 elaborate. evidentd a resurselor umane
tema anticoruptie la aprobat filialelor sale -Masura cu documentelor la | si financiare
nivelul CNR si caracter nivelul CNR §i | pecesare
filialelor sale avand ca permanent filialelor sale. elaborarii
linii directoare -Persoanele evaluata -Strategii de strategiilor;
sporirea gradului de responsabile cu | semestrial comunicare _Caracterul
disponibilitate a aplicarea actualizate formal al
datelor publice prevederilor legii documentului
deschise puse la 544/2001;
dispozitie de entitatile -Responsabilul
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen_Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 12
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companiei §i cresterea cu asigurarea
vizibilitatii punctului calitatii,
de informare a -Persoanele de
acesteia. contact
desemnate prin
decizie a
directorului
general;
-Administratorii
site-urilor CNR
si filialelor sale.
Masura | - Intretinerea si In limita -Persoancle -Masura cu | -Numarul de site-uri -Site-urile CNR | -Nealocarea
LLI12. | actualizarea Bugetului | responsabile cu | caracter web actualizate. si filialelor sale | resurselor umane
permanenta a site- aprobat aplicarea permanent | -Bune practici si financiare
urilor web ale CNR si prevederilor legii | evaluati dezvoltate necesare
filialelor sale pentru 544/2001; semestrial actualizarii site-
asigurarea functionarii -Administratorii arilor web.
active a acestora. site-urilor CNR
st filialelor sale.
Masura | Actualizarea In limita -Comisia SCIM | Trimestrul | -Numnarul procedurilor | -Registrele de -Intarzieri in
1.1.13. | procedurilor/metodolo | Bugetului | de la nivelul I11 2017 elaborate conform evidenta a actualizarea si
giilor privind aprobat CNR sia Standardului 12- documentelor adoptarea
informarea si filialelor sale “Informarea si elaborate de procedurilor
comunicarea tinand -Responsabilii cu comunicarea” din Comisia SCIM
cont de prevederile asigurarea Ordinul SGG nr -Pv ale
Ordinului nr 400/2015 calitatii la nivelul 400/2015 sedintelor de
privind controlul aparatului central lucru ale
intern/managerial al CNR si Comisel SCIM
filialelor sale
Masura | Dezvoltarea de In limita -Conducerea -Masura cu | -Numarul de persoane -Site-urile CNR | -Nealocarea de
114 | schimburi de bune Bugetului | CNRsia caracter care asigura si ale filialelor | resurse
practici,asistenta,cusrs | aprobat filialelor sale permanent, | implementarea Legii nr sale; financiare si
uri de formare pentru -Persoanele evaluata 544/2001; -Rapoarte de umane necesare;
cresterea capacitatii responsabile cu | anual ~Numarul de activitati activitate
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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CNR si filaialelor sale
dea furniza informatii
de interes public si de
a asigura un proces

participativ de calitate

aplicarea
prevederilor legii
544/2001;
-Responsabilul
cu asigurarea
calitatii;
-Responsabilii
compartimentelo
r de resurse
umane si
pregatire
profesionala

de schimb de bune
practici si asistenta;
-Numarul cursurilor de
formare

-Numarul de participanti

Obiectiv

Specific 1.2

Cresterea transparentei proceselor de administrare a resurselor publice

Masura | Publicarea seturilor de | In limita -Persoanele -Masura cu | -Numarul de site-uri -Site-urile CNR | -Nealocarea
1.2.1. | date in format deschis Bugetului | responsabile cu | caracter web actualizate. si filialelor sale | resurselor umane
cu privire la achizitiile aprobat aplicarea permanent | -Bune practici si financiare
publice finantate din prevederilor legii | evaluati dezvoltate necesare
fonduri nationale 544/ 2(_)0_1; | semestrial actualizdrii site-
-Administratorii urilor web.
site-urilor CNR
si filialelor sale.
Masura | Publicarea seturilor de | in limita -Persoanele -Masura cu | -Numarul de site-uri -Site-urile CNR | -Nealocarea
1.2.2. | date in format deschis Bugetului | responsabile cu | caracter web actualizate. si filialelor sale | resurselor umane
cu privire la achizitiile | aprobat aplicarea permanent si financiare
publice finantate din prevederilor legii | evaluati necesare
fonduri europene 544/2001; semestrial actualizarii site-
-Administratorii urilor web.
site-urilor CNR
st filialelor sale.
Masura | Elaborarea In limita -Sefii structurilor | -Semestrul | -Numdrul de -Registre de Intirzieri in
1.2.3. registrului/listei cu Bugetului de securitate de 112017 registre/liste elaborate. evidenta a elaborarea
informatii care nu sunt aprobat la nivelul CNR si -Bune practici documentelor la | registrului/listei
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 14
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destinate publicitatii si filialelor sale; dezvoltate nivelul CNR si | cu informatii
publicarea acestora pe -Directorii filialelor sale; care nu sunt
site-urile CNR si generali ai CNR -Registrele de destinate
filialelor sale. si filialelor sale; evidenta a publicitatii
-Persoanele deciziilor emise
responsabile cu de directorii
aplicarea generali ai CNR
prevederilor legii si filialelor sale;
544/2001; -Site-urile CNR
-Administratorii st filialelor sale
site-urilor CNR
si filialelor sale.
Masura | Publicarea seturilor de | In limita -Persoanele -Masura cu | -Numarul de site-uri -Site-urile CNR | -Nealocarea
1.2.4. | date in format deschis | Bugetului | responsabile cu | caracter web actualizate. si filialelor sale | resurselor umane
cu privire la achizitiile aprobat aplicarea permanent | -Bune practici si financiare
publice finantate din prevederilor legii | evaluati dezvoltate necesare
fonduri proprii (in 544/2001; semestrial actualizarii site-
cazul 1n care nu contin -Administratorii urilor web.
informatii cu caracter site-urilor CNR
clasificat sau st filialelor sale.
nedestinate
publicitatii)
Masura | Publicarea in format In limita -Persoanele -Masura cu | -Numarul de site-uri -Site-urile CNR | -Nealocarea
1.2.5. | deschis a Listei Bugetului | responsabile cu | caracter web actualizate. si filialelor sale | resurselor umane
obiectivelor de aprobat aplicarea permanent | -Bune practici si financiare
investitii si fisa prevederilor legii | evaluata dezvoltate necesare
fiecarui proiect, cu 544/2001; | trimestrial actualizarii site-
detalierea indicatorilor -Administratorii urilor web.
tehnico-economici site-urilor CNR
(document de st filialelor sale.
aprobare, valoare
actualizata, executie
pana la 31 decembrie
anul precedent,
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 15
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2017

respectiv panad la
trimestrul incheiat,
alocare pe anul
bugetar in curs, (in
cazul 1n care nu contin
informatii cu caracter
clasificat sau
nedestinate
publicitatii)

Publicarea in format
deschis a listei (bazei
de date) proiectelor
contractate si
rambursarile pe
proiectele contractate
completata, pentru
fiecare proiect, cu
indicatorii tehnici
(indicatori de realizare
imediata/output,
indicatori de rezultat,
actvitati, grup-tinta,
calendar/grafic de
implementare (in
cazul 1n care nu contin
informatii cu caracter
clasificat sau
nedestinate
publicitdtii).

In limita
Bugetului
aprobat

-Persoanele
responsabile cu
aplicarea
prevederilor legii
544/2001;
-Administratorii
site-urilor CNR
st filialelor sale.

-Masura cu
caracter
permanent
evaluata
semestrial

-Numarul de site-uri
web actualizate.

-Bune practici
dezvoltate

-Site-urile CNR
si filialelor sale

-Nealocarea
resurselor umane
si financiare
necesare
actualizarii site-
urilor web.

Masura
1.2.7.

Publicarea in format
deschis a listei (bazei
de date) care sa
cuprinda indicatorii
financiari corelati cu

in limita
Bugetului
aprobat

-Persoanele
responsabile cu
aplicarea
prevederilor legii
544/2001;

-Masura cu
caracter
permanent
evaluata
semestrial

-Numarul de site-uri
web actualizate.
-Bune practici
dezvoltate

-Site-urile CNR
si filialelor sale

-Nealocarea
resurselor umane
si financiare
necesare
actualizarii site-

Aprobat,

Director General —Parvu Tiberiu

Elaborat,

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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stadiul indicatorilor de
realizare imediata si
de rezultat pentru
proiectele derulate pe
foduri
publice/europene.

-Administratorii
site-urilor CNR
si filialelor sale.

urilor web.

OBIECTIVUL GENERAL 2 —- CRESTEREA INTEGRITATII INSTITUTIONALE PRIN INCLUDEREA MASURILOR DE PREVENIRE A
CORUPTIEI CA ELEMENTE OBLIGATORII ALE PLANURILOR MANAGERIALE SI EVALOAREA LOR PERIODICA CA PARTE
INTEGRANTA A PERFORMANTEI ADMINISTRATIVE

Obiectiv
Specific 2.1.

Imbunatatirea capacitatii da gestionare a esecului de management prin corelarea Instrumentelor care au
impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale

Masura | Implementarea In limita Comisiile de Masura cu | -Numadrul de standarde | -Registrele de Intirzieri in
2.1.1. prevederilor Ordinului Bugetului monitorizare, caracter implementate/ evidenta a implementarea/
nr. 400/2015 pentru aprobat coordonare si permanent | actualizate. documentelor actualizarea
aprobarea Codului indrumare evaluata elaborate de standardelor
controlului metodologica a semestrial comisiile de
intern/managerial al implementarii si monitorizare;
entitatilor publice cu dezvoltarii -Procesele
modificarile sistemului de Verbale ale
completarile control sedintelor de
ulterioare. intern/managerial lucru a
din CNR si1 comisieiilor de
filialele sale monitorizare
Masura | Emiterea deciziilor de | In limita -Directorii Trimestrul | -Numadrul deciziilor -Registrele de -Inexistenta
2.1.2. | actualizare a Bugetului | generali ai CNR | IV 2017 emise; evidenta a unui mecanism
comisiilor de aprobat si filialelor sale; -Continutul deciziilor emise | de colectare
monitorizare din CNR corespunzator al de directorii sistematici a
si filialele sale in acestora generali ai CNR | datelor solicitate
vederea monitorizarii, si filialelor sale;
coordonarii si -Intarzieri in
indrumarii elaborarea
metodologice a deciziilor de
implementarii si actualizare a
dezvoltariisistemului
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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de control comisiilor
intern/managerial
Masura | Actualizarea in limita Comisiile de Semestrul | -Numarul de -Registrele de Intirzieri in
2.1.3. Regulamentului de Bugetului | monitorizare, 112017 Regulamente elaborate | evidenta a actualizarea
organizare $i aprobat coordonare si -Bune practici documentelor ROF-urilor
functionare a comisiei indrumare dezvoltate elaborate de
de monitorizare, metodologica a comisiile de
coordonare si implementdrii si monitorizare;
indrumare dezvoltarii -Registre de
metodologica a sistemului de evidentd a
implementarii si control documentelor la
dezvoltarii sistemului intern/managerial nivelul CNR si
de control din CNR si filialelor sale.
intern/managerial din filialele sale
CNR i filialele sale
Masura | Elaborarea In limita Comisia de -Masura cu | -Numarul de Programe | -Rapoarte ale Intirzieri in
2.14. Programului de Bugetului | monitorizare din | caracter de dezvoltare comisiile de elaborarea
dezvoltare a aprobat CNR in vederea | permanent | implementate. monitorizare; Programelor de
sistemului de control monitorizarii, evaluati -Procesele dezvoltare
intern/managerial coordonarii si semestrial | -Bune practici Verbale ale
(actualizat anual) indrumarii dezvoltate sedintelor de
metodologice a lucru a
implementarii si comisieiilor de
dezvoltariisistem monitorizare
ului de control
intern/managerial
Masura | Implementarea In limita Comisia de Trimestrul | -Numarul de Programe | -Registrele de Intirzieri in
2.15. Programului de Bugetului monitorizare din | IV al de dezvoltare evidenta a implementarea
dezvoltare a aprobat CNR in vederea | anului implementate. documentelor Programelor de
sistemului de control monitorizarii, precedent elaborate de dezvoltare
intern/managerial coordonarii si aplicarii -Bune practici comisiile de
(actualizat anual) indrumarii programul | dezvoltate monitorizare;
metodologicea | uide -Procesele
implementarii si | dezvoltare Verbale ale
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen._Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 18
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dezvoltariisistem | anual sedintelor de
ului de control lucru a
intern/managerial comisieiilor de
monitorizare;
-Rapoartele ad-
ministratorilor;
Masura | Actualizarea In limita Comisia de Trimestrul | Numarul procedurilor Registrele de Intarzieri in
2.1.6. procedurilor/metodolo Bugetului monitorizare din | 111 2017 elaborate conform evidenta a actualizarea si
giilor privind aprobat CNR 1in vederea Standardului 8- documentelor adoptarea
managementul gestionarii »Managementul elaborate de procedurilor
riscurilor tinand cont riscurilor (EGR) riscurilor ,, din Ordinul | comisiile de
de prevederile -Responsabilii cu SGG nr 400/2015 monitorizare;
Ordinului 400/2015 asigurarea -Procesele
privind controlul calitatii la nivelul Verbale ale
managerial/intern aparatului central sedintelor de
al CNR si lucru a
filialelor sale comisieiilor de
monitorizare;
Masura | Emiterea deciziilor de | In limita -Directorii Trimestrul | -Numadrul deciziilor -Registrele de Inexistenta
2.1.7 | nominalizare a Bugetului generali ai CNR | IV 2016 emise; evidenta a unui mecanism
Echipelor de aprobat si filialelor sale; -Continutul deciziilor emise | de colectare
gestionare a riscurilor corespunzator al de directorii sistematici a
(EGR) la nivelul CNR acestora generali ai CNR | qatelor solicitate
si filialele sale si filialelor sale. | [htarzieri in
elaborarea
deciziilor
Masura | Elaborarea In limita -Echipele de Semestrul | -Numarul de -Registrele de Intirzieri in
2.1.8. Regulamentului de Bugetului gestionare a 112017 Regulamente elaborate evidenta a elaborarea ROF-
organizare $i aprobat riscurilor (EGR) documentelor urilor
functionare a Echipei la nivelul CNR si -Bune practici elaborate de
de gestionare a filialele sale dezvoltate comisiile de
riscurilor (EGR) la monitorizare;
nivelul CNR si -Registre de
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen._Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 19
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filialele sale evidentd a
documentelor la
nivelul CNR si
filialelor sale.
Misura | Actualizarea Inlimita | -Echipele de -Misuri cu | -Numirul de Registre -Registrele de | Intirzieri in
2.1.9. Registrului riscurilor Bugetului | gestionare a caracter actualizate evidenta a implementarea
la nivelul CNR si aprobat riscurilor (EGR) | permanent | -Bune practici documentelor Programelor de
filialelor sale la nivelul CNR si | evaluati dezvoltate elaborate de dezvoltare
filialele sale anual -Numar si categorii de | comisiile de
riscuri identificate monitorizare;
-Registre de
evidentd a
documentelor la
nivelul CNR si
filialelor sale.
Masura | Actualizarea Inlimita | Comisia de -Masuri cu | -Numarul de functii -Registrele de | Intirzieri in
2.1.10. Functiilor sensibile la | Bugetului | monitorizare din | caracter sensibile stabilite evidenta a actualizarea
coruptie la nivelul aprobat CNR in vederea | permanent | -Bune practici documentelor Functiilor
CNR si filialelor sale monitorizarii, evaluati dezvoltate elaborate de sensibile.
coordonarii si anual comisiile de
indrumarii monitorizare;
metodologice a -Procesele
implementarii si Verbale ale
dezvoltariisistem sedintelor de
ului de control lucru a
intern/managerial comisieiilor de
monitorizare;
Masura | Introducerea treptatd | in limita -Directorii Masurd cu | - Minim 4 filiale -Sinteza raport | -Resurse umane
2.1.11. | lanivelul CNR si a Bugetului | generali ai CNR | caracter selectate pentru testarea | final privind insuficiente
filialelor acesteia, a aprobat si filialelor sale; | anul pentru | metodologiei de rezultatele pentru derularea
uneil metodologii -Responsabilii 4 filiale pe | evaluare a riscurilor; testarii evaludrii;
unitare de evaluare a asigurarea an -Implementarea metodologiei de | -Personal
riscurilor de coruptie calitatii la nivelul integrald a etapelor evaluare a insuficient
ca premisd pentru aparatului central ciclului de evaluare in riscurilor de pregatit in
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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dezvoltarea planurilor
interne de integritate

al CNR si
filialelor sale
-Coordonatorii
Planului General
de implementare
a Strategiel
Anticoruptie

la nivelul CNR si
filialelor sale;
-Presedintii
Comisiilor de
monitorizare a
implementarii si
dezvoltarii
sistemului de
control intern/
Managerial din

cel putin 7 filiale;
-Numarul si tipul de
riscuri identificate;
-Numarul si tipul de
masuri preventive
adoptate.

coruptie;
-Planuri de
integritate
elaborate si
adoptate de
catre cele patru
filiale;

-Proiect decizie
de aprobare a
metodologiei ca
instrument
obligatoriu in
CNR si filialele
sale.

domeniul SNA
2016-2020

CNR i filialele
sale
Misura | Elaborarea Raportului | in limita Directorii -Misuri cu | -Numarul de Rapoarte | - Registrele de | Intirzieri in
2.1.12. | anual asupra Bugetului | generali ai CNR | caracter anuale asupra evidentd a elaborarea
controlului aprobat si filialelor sale; | anual controlului documentelor | Rapoartelor
intern/managerial -Presedintii intern/managerial elaborate de anuale asupra
Comisiilor de elaborate. CNR si filialele | controlului.
monitorizare a sale.
implementarii si
dezvoltarii
sistemului de
control intern/
Managerial din
CNR si filialele
sale
Masura | Identificarea riscurilor | -In limita | -Directorii Trimestrul | -Numar de riscuri si Raport de Caracter formal
2.1.13 | si vulnerabilitatilor Bugetului | generali ai CNR | IV al vulnerabilititi evaluare a al demersului in
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen._Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 21
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(nou aparute) specifice | aprobat si filialelor sale; | anului Inventariate; riscurilor si absenta unei
companiei si filialelor -Echipele de precedent | -Numarul de filiale in vulnerabilitati- metodologii de
sale evaluare aplicarii care s-a implementat lor elaborat evaluare a
compuse din programul | metodologia de riscurilor
conducitorii ui de identificare a riscurilor
principalelor dezvoltare | si wlqerabilité‘gilor la
compartimente anual coruphe;
ale CNR si filiale
Masura | Identificarea masurilor | in limita -Conducerea -Masura cu | -Numar de masuri de Raport privind | -Resurse umane
2.1.14. | de remediere a Bugetului | CNR sia caracter remediere masurile de si financiare
vulnerabilitatilor aprobat filialelor sale; permanent | -Bune practici remediere a insuficiente;
specifice institutiei -Presedintii evaluatd dezvoltate vulnerabilitati- | _Tratarea cu
Comisiilor de anual lor elaborate de superficialitate a
monitorizare a comisiile de rolului si
implementarii si monitorizare a importa’ntei
dezvoltarii implementarii §i |, g cemit
sistemului de dezvoltarii ’
control intern/ sistemului de
Managerial din control intern/
CNR si filialele Managerial din
sale. CNR i filialele
sale.
Masura | Elaborarea planurilor | In limita -Directorii -Maisura cu | -Numar de recomandari | -Rapoartele ad- | -Resurse umane
2.1.15. | de remediere a Bugetului | generali ai CNR | caracter formulate/ ministratorilor; | si financiare
riscurilor si aprobat si filialelor sale; | permanent | implementate/filiala. -Rapoartele de | insuficiente;
vulnerabilitatilor la -Sefii entitatilor | evaluata -Numarul de planuri de | gestiune; -Tratarea cu
coruptie specifice interne de control | anual remediere a riscurilor si | -Rapoartele de | gyperficialitate a
compapiei si filialelor ai CNR si filiale; vulnerabilitatilor la control; rolului si
sale prin -Sefii structurilor coruptie adoptate; “Rapoartele de importantei
implementarea de audit intern ai -Numarul de audit; activititilor de
s1§tem§tlca a ‘ CNR si filiale ?ecomandarl -Rapoartele audit intern,
masurilor preventive ’ implementate/. CFG; Lint
-Rapoartele con'tro e r13,
anticoruptie in
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae
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comisiei de structurile de
monitorizare a management ale
sistemului de CNR si filiale
control/
managerial.
Masura | Elaborarea politicii In limita -Responsabilii Semestrul | -Numarul de documente | - Registrele de | -Lipsa
2.1.16. | anti-mita la nivelul Bugetului | asigurarea 1172017 elaborate; evidenta a persoanelor
companiei si filialelor | aprobat calitatii la nivelul -Continutul documentelor perfectionate,
sale aparatului central corespunzitor al elaborate de instruite,
al CNR si acestora, conform CNR. $i filialele | calificate in
filialelor sale; prevederilor legale. sale; domeniul
-Coordonatorii -Site-urile web anticoruptie
Planului de al companiei si |
integritate si filialelor sale
persoanele de
contact la nivelul
CNR si filialelor
sale;
Masura | Revizuirea periodicd a | In limita -Responsabilii -Maisura cu | -Numarul revizuirilor. - Registrele de | -Resurse umane
2.1.17. | codului etic si a Bugetului | asigurarea caracter evidenta a insuficiente;
masurilor anti-mita aprobat Calltétll la nivelul perrnanent documentelor -Tratarea cu
pentru imbunatatirea aparatului central | evaluati elaborate de superficialitate a
si eficacitatea acestora al CNR si anual. CNR. Si filialele | rolului si
in prevenirea si filialelor sale; sale; importa}ltei
detectarea mitei -Presedintii -Site-urile web activitétifor de
straine, luand in Comisiilor de al companiei si revizui r ca
considerare evolutiile monitorizare a filialelor sale . .
. " : .. . codurilor etice.
relevante in domeniu, implementarii si
si in evolutie a dezvoltarii
standardelor sistemului de
internationale si control intern/
industriale Managerial din
CNR si filialele
sale.
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu
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Masura | Actualizarea ,,Planului | Inlimita | -Directorii - -Numarul planurilor -Rapoartele ad- | Inexistenta
2.1.18. | de integritate general Bugetului | generali ai CNR | Trimestrul | rectificate,elaborate si ministratorilor; | unui mecanism
privind activitatile si aprobat si filialelor sale; | [V al aprobate; -Rapoartele de | de colectare
actiunile necesare a fi -Comisia de anului -Continutul gestiune; sistematica a
intreprinse pentru elaborare a precedent | corespunzator al -Rapoartele de | datelor solicitate
prevenirea $i ,.Planului de aplicarii acestora control;
combaterea coruptiei integritate programul -Rapoartele de
la nivelul CNR si general privind ui de audit;
filialelor sale pe activitatile si integritate -Rapoartele
perioada 2016 — 2020 actiunile ; CFG;
. rectificat.
si implementarea necesare a fi -Rapoartele
SNA 2016-2020” in intreprinse comisiei de
vederea identificarii pentru prevenirea monitorizare a
riscurilor reziduale. si combaterea sistemului de
coruptiei la control/
nivelul CNR si managerial.
filialelor sale pe
perioada 2016 —
2020 si
implementarea
SNA 2016-2020”
Masura | Elaborarea de analize | Inlimita | Controlorii Masura cu | Numarul de analize Registrele de Resurse umane
2.1.19. | economico-financiare Bugetului | financiari de caracter economico-financiare evidenta a insuficiente
pentru conducerea aprobat gestiune ai CNR | permanent | elaborate documentelor -Tratarea cu
CNR si filialelor sale st filialelor sale | evalutata elaborate de superficialitate a
in scopul anual CNR si filiale rolului si
fundamentarii sale inmportantei
deciziilor si analizelor
imbunatatirii economico-
performantelor financaire
Masura | Actualizarea In limita -Responsabilii Trimestrul | Numarul procedurilor Registrele de Intarzieri in
2.1.20. procedurilor si Bugetului | asigurarea IV 2017 elaborate conform evidenta a actualizarea si
metodologiilor privind | aprobat calitatii la nivelul Standardului 5- documentelor adoptarea
stabilirea obiectivelor aparatului central ,» Obiective” din elaborate de procedurilor
Aprobat, Elaborat,
Director General —Parvu Tiberiu Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae Anca 24
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tinand cont de al CNR si Ordinul SGG nr CNR si filiale
prevederile Ordinului filialelor sale; 400/2015 sale
400/2015 privind -Presedintii
controlul Comisiilor de
intern/managerial monitorizare a
implementarii si Procesele
dezvoltarii verbale ale
sistemului de sedintelor de
control intern/ lucru ale
Managerial din comisiilor de
CNR si filialele monitorizare
sale.
Masura | Actualizarea In limita Responsabilii Trimestrul | Numarul procedurilor Registrele de Intarzieri in
2.1.21 procedurilor si Bugetului | asigurarea 112017 elaborate conform evidenta a actualizarea si
metodologiilor privind | aprobat calitatii la nivelul Standardului 6- documentelor adoptarea
planificarea aparatului central ,Planificarea” din elaborate de procedurilor
activitatilor pentru al CNR si Ordinul SGG nr CNR si filiale
realizarea obiectivelor, filialelor sale; 400/2015 sale
tinand cont de -Presedintii
prevederile Ordinului Comisiilor de
400/2015 privind monitorizare a
controlul implementarii si Procesele
intern/managerial dezvoltarii verbale ale
sistemului de sedintelor de
control intern/ lucru ale
Managerial din comisiilor de
CNR si filialele monitorizare
sale.
Masura | Actualizarea In limita Responsabilii Trimestrul | Numarul procedurilor Registrele de Intarzieri in
2.1.22. procedurilor si Bugetului | asigurarea 111 2017 elaborate conform evidenta a actualizarea si
metodologiilor privind | aprobat calitatii la nivelul Standardului 11- documentelor adoptarea
continuitatea activitatii aparatului central ,Continuitatea elaborate de procedurilor
, tinand cont de al CNR si activitatii” din Ordinul | ONR si filiale
prevederile Ordinului filialelor sale; SGG nr 400/2015 sale
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu
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400/2015 privind -Presedintii
controlul Comisiilor de
intern/managerial monitorizare a
implementarii si Procesele
dezvoltarii verbale ale
sistemului de sedintelor de
control intern/ lucru ale
Managerial din comisiilor de
CNR i filialele monitorizare
sale.
Masura | Actualizarea In limita Responsabilii Trimestrul | Numarul misiunilor de Intarzieri in
2.1.23 procedurilor si Bugetului | asigurarea IV 2017 audit desfasurate la Rapoartele de organizarea si
metodologiilor privind | aprobat calitatii la nivelul nivelul CNR si filalelor | audit desfasurarea
gestionarea aparatului central sale Registrele de misiunilor de
documentelor , tinand al CNR si evidenta a audit public
cont de prevederile filialelor sale; documentelor intern
Ordinului 400/2015 -Presedintii elaborate de
privind controlul Comisiilor de CNR i filialele
intern/managerial monitorizare a sale
implementarii si
dezvoltarii
sistemului de
control intern/
Managerial din
CNR si filialele
sale.
Misura | Auditarea cel putin o | In limita Sefii structurilor | Masura cu | Numarul misiunilor de | Rapoarte de Intarzieri in
2.1.24. datala3 ania Bugetului | de audit public caracter audit desfasurate la audit organizarea si
sistemului de luare a aprobat intern ai CNR si | permanent, | nivelul CNR si filialelor | Registrele de desfasurarea
deciziilor filialelor sale evaluata sale evidenta a misiunilor de
anual documentelor audit public
elaborate de Intern
CNR si filialele
sale
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2017

Masura | Organizarea si In limita -Directorii Masura cu | Numarul misiunilor de | Rapoarte de Intarzieri in
2.1.25 implementarea Bugetului | generali ai CNR | caracter audit al Sistemului de audit organizarea si
Sistemului de aprobat si filaleor sale permanent, | Management al Calitatii | Registrele de desfasurarea
Management al -responsabilii cu | evaluata evidenta a misiunilor de
Calitatii la nivelul sistemul calitatii | anual documentelor audit a
CNR si filialelor sale elaborate de Sistemului de
in conformitate cu CNR si filialele | Management al
standardul ISO sale Calitatii
9001/2015 pana cel
tarziu in luna
septembrie 2018
Misura | Analiza oportunitatii | In limita -Directorii Semestrul | Numarul de filiale Registrele de Intarzieri in
2.1.26 de afiliere la Asociatia | Bugetului | generali ai CNR | I1 2017 afiliate evidenta a organizarea
de Standardizare din aprobat si filaleor sale documentelor activitatilor de
Romania a CNR si -responsabilii cu elaborate de analiza a
filialelor sale sistemul calitatii CNR si filialele | oportunitatii de
sale afiliere la ASR
Obiectiv | Cresterea eficientei masurilor preventive anticoruptie prin reglementarea activitatilor comisiilor de etica,
Specific 2.2. | consilierului de etica, prin protectia avertizorului in interes public si stabilirea interdictiilor postangajare
(pantouflage-ul)
Masura | Elaborarea In limita -Entitatile de Semestrul | -Numarul de - Registrele de | -Resurse umane
2.2.1. | Jactualizarea unei Bugetului | resurse umane 11/2017 metodologii/proceduri evidentd a insuficiente;
metodologii/proceduri | aprobat din cadrul CNR elaborate; documentelor -Tratarea cu
privind rolul si si filialelor sale; “Numiirul de decizii elaborate de superficialitate a
mandatul consilierului -Responsabilii emise. CNR. §i filialele | rolylui si
de etica asigL}rg'rea . sale; ' importantei
calitatii lg nivelul -R'eglst{ele de activitatilor de
aparatulu} central eV1(.ie'r}‘,[a a elaborare a
al CNR si deciziilor emise dologiilor/
filialelor sale; de directorii metodo S
generali ai CNR procedurilor.
si filialelor sale.
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Masura | Emiterea deciziilor de | In limita Directorii Trimestrul | -Numarul deciziilor - Registrele de -Lipsa
2.2.2. | nominalizare a Bugetului | generali ai CNR | 1I1/2017 emise; evidenta a nominalizarii
consilierilor de etica la aprobat si filialelor sale -Continutul deciziilor emise | consilierului de
nivelul companiei si corespunzator al de directorii etica;
filialelor sale. acestora generali ai CNR | -Inexistenta
si filialelor sale | unui mecanism
de colectare
sistematica a
datelor solicitate
Misura | Elaborarea planurilor | in limita -Consilierii de Trimestrul | -Numarul planurilor de | - Registrele de | -Resurse umane
223. | de prevenire a Bugetului | etica de la IV al prevenire a incalcarii evidentd a insuficiente;
incalcarii codurilor aprobat nivelul anului codurilor etice la nivelul | documentelor -Tratarea cu
etice la nivelul CNR si companiei si precedent | CNR si filialelor sale. elaborate de superficialitate a
filialelor sale. filialelor sale. aplicarii CNR. Si filialele | rolului si
planului de sale. importantei
prevenire. activitatilor de
claborare a
planurilor de
prevenire.
Masura | Monitorizarea aplicdrii | In limita -Consilierii de -Maisura cu | -Numarul de rapoarte - Registrele de | -Resurse umane
224 prevederilor codurilor | Bugetului | eticd de la caracter elaborate. evidenta a insuficiente;
de etica a CNR §1 aprobat nivelul permanent documentelor -Tratarea cu
filialelor sale 1n cadrul companiei si evaluata elaborate de superficialitate a
companiei si filialelor sale. trimestrial. CNR. §i filialele | rolylyj si
filialelelor acesteia si sale. importa’ntei
intocmirea de rapoarte activitétifor de
trimestriale pr1v1qd elabora;e a
respectarea codurilor
. rapoartelor.
etice
Maisura | Stabilirea unor méasuri | In limita -Consilierii de -Masura cu | -Numarul de masuri - Registrele de Lipsa
2.2.5. | privind indrumarea si Bugetului | etica de la caracter stabilite. evidentd a persoanelor
consilierea angajatilor | aprobat nivelul permanent | -Numirul de decizii documentelor perfectionate,
Aprobat, Elaborat,
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indiferent de nivelul companiei $i evaluata emise. elaborate de instruite,
ierarhic, in filialelor sale. anual. CNR. Si filialele | calificate in
conformitate cu etica sale. domeniul eticii si
companiei. anticoruptiei
Masura | -Consilierea In limita -Consilierii de -Maisura cu | -Numarul de persoane - Registrele de | -Resurse umane
2.2.6. | angajatilor in Bugetului | etica de la caracter consiliate. evidenta a insuficiente;
probleme de etica si aprobat nivelul permanent | -Bune practici persoanelor -Tratarea cu
integritate de catre companiei §i evaluata dezvoltate consiliate. superficialitate a
consilierii de etica ai filialelor sale. anual. -Numarul de situatii de rolului si
CNR si filialelor sale; consiliere cu privire la importa’n‘,[ei
cadouri/ospitalitati/favor activitatilor de
uri /alte beneficii consiliere.
Masura | Culegerea si In limita -Consilierii de -Masurd cu | -Numadrul de persoane -Tabele cu -Resurse umane
2.277. | analizarea de date de Bugetului | etica de la caracter fizice si juridice evidenta insuficiente;
la beneficiarii aprobat nivelul permanent | intervievate; persoanelor -Tratarea cu
serviciilor companiei companiet i evaluata -Numarul de chestionare | fizice si juridice | superficialitate a
si filialelor sale si de filialelor sale. anual. completate; intervievat rolului si
la factorii interesati -Numarul de referate importantei
pr1V1nq 1ntegr1tate‘:a' s1 elaborate. activitatilor de
conduita companiei informare.
Masura | Organizarea si In limita -Consilierii de -Masura cu | -Numarul de persoane -Tabele cu -Resurse umane
2.2.8. | sustinerea sesiunilor Bugetului | etica de la caracter participante la sesiunile | evidenta insuficiente;
de informare a tuturor | aprobat nivelul permanent | de informare. participantilor la | -Tratarea cu
angajatilor CNR si companiei i evaluatd | -Numarul de intalniri activititile de superficialitate a
filialelor sale, filialelor sale. anual. intre consilierii de etica | informare rolului si
indiferent de nivelul importantei
ierarhic, cu privire la activitétifor de
principiile si : ’
standardele de nformare,
conduita.
Aprobat, Elaborat,
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Masura | Mentinerea In limita -Consilierii de -Mésura cu | -Numarul de referate - Registrele de | -Resurse umane
2.2.9. | permanenti a Bugetului | eticd de la caracter elaborate. evidenta a insuficiente;
contactului pe aprobat nivelul permanent documentelor -Tratarea cu
probleme de etica si companiei i evaluati elaborate de superficialitate a
conduita profesionala filialelor sale. anual. CNR. §i filialele | tolului si
a consilierului de etica sale. importa’ntei
cu persoanele din activitatilor de
conducerea Companiei informare.
si a filialelor sale
pentru a asigura
managementul
integritatii.
Misura | Participarea la cursuri | in limita -Consilierii de -Masura cu | -Numarul pe categorii - Situatii cu -Lipsa fondurilor
2.2.10. | de formare, pregatire Bugetului | etica de la caracter de personal care au evidenta necesare
si perfectionare in aprobat nivelul permanent | participat la formele de | persoanelor care | participarii la
domeniul eticii, companiei si evaluata pregitire profesionala. | au participatla | cursuri de
conduitei si integritatii filialelor sale; anual. activitati de formare in
profesionale -Entitatile de formare, domeniul eticii si
resurse umane pregétire si anticoruptiei ’
din cadrul CNR perfectionare i
si filialelor sale;
Misura | Asigurarea resurselor | in limita -Directorii -Masura cu | -Numarul de bugete -Bugetele de -Lipsa fondurilor
2.2.11. | material si financiare Bugetului | generali ai CNR | caracter aprobate cu sume venituri ti necesare bunei
necesare desfasurarii aprobat si filialelor sale; | permanent | alocate pentru buna cheltuieli ale desfasuriri a
activitatilor specifice -Consiliile de evaluata desfasurare a activitatii | CNR si filialelor activitatii de
avand ca scop final administratie ale | anual. de consiliere etici. sale. consiliere etica.
eficientizarea, CNR si filialelor
simplificarea si sale
cresterea gradului de
acces la serviciile de
consiliere a salariatilor
din companie si
filialele sale
Masura | Incurajarea raportirii | in limita -Directorii -Masura cu | -Numarul de sesizari -Registrele de -Tratarea cu
Aprobat, Elaborat,
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2.2.12 | confidentiale interne | Bugetului | generali ai CNR | caracter facute. corespondentd | superficialitate a
cu buna-credintd si din | aprobat si filialelor sale; | permanent ale CNR si rolului st
motive rezonabile -Consiliile de evaluati filialelor sale; importantei
(prin asigurarea administratie ale | anual. - Registrele de | avertizorului de
protectiei de catre CNR si filialelor evidenti a integritate.
conducerea companiei sale documentelor
si filialelor sale), a -Consilierii de CNR. si filialele
angajatilor si, acolo etica de la sale.
unde este cazul, a nivelul
partenerilor de afaceri, companiei $i
care sesizeaza presiuni filialelor sale;
de incélcare sau -Entitatile de
incdlcari ale legii si inspectie si
standardelor control.
profesionale sau de
eticd, din partea
superiorilor ierarhici
sau din partea
salariatilor companiei

Masura | Emiterea deciziilor de | In limita Directorii Trimestrul | -Numadrul deciziilor - Registrele de | -Inexistenta

2.2.13. | nominalizare a Bugetului | generali ai CNR | 1/2017 emise; evidentd a unui mecanism
persoanelor sau aprobat si filialelor sale. -Continutul deciziilor emise | de colectare
entitatilor, din cadrul corespunzator al de directorii sistematica a
companiei si filialelor acestora generali ai CNR | datelor solicitate
sale, desemnate pentru si filialelor sale
a primi sesizarile ’
avertizorilor de
integritate.

Masura | Elaborarea unor In limita -Entitatile de Semestrul | -Numdrul de - Registrele de | -Resurse umane

2.2.14. metodologii/proceduri | Bugetului | resurse umane 11/2017 metodologii/proceduri/ | evidenta a insuficiente;

/ il’lStI'llCtilll’li/ prevederi aprobat din cadrul CNR instructiuni/prevederi in | documentelor -Tratarea cu
in regulamentele si filialelor sale; regulamentele interne elaborate de superficialitate a
interne care s -Responsabilii elaborate: CNR. Si filialele | rolului si
reglementeze masurile asigurarea -Numérul’ de decizii sale; importa{n‘gei
Aprobat, Elaborat,
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privind protectia
persoanelor care au
reclamat sau au sesizat
incalcari ale legii In
cadrul companiei si
filialelor sale savarsite
de catre persoane cu
functii de conducere
sau de executie din
cadrul companiei sau
din cadrul
autoritatilor,
institutiilor publice si
unitatilor bugetare cu
care CNR si filialele
sale se afla in relatii

calitatii la nivelul
aparatului central
al CNR si
filialelor sale;

emise.

-Registrele de
evidenta a
deciziilor emise
de directorii
generali ai CNR
si filialelor sale.

activitatilor de
elaborare a
metodologiilor/
procedurilor/
instructiunilor/
prevederilor din
regulamentele
interne.

institutionale,
economice $i
comerciale.

Masura | Organizarea si In limita -Consilierii de -Mésura cu | -Numarul de persoane -Tabele cu -Resurse umane

2.2.15. | sustinerea sesiunilor | Bugetului | eticd de la caracter participante la sesiunile | evidenta insuficiente;
de informare a tuturor aprobat nivelul permanent | de informare. participantilor la | -Tratarea cu
angajatilor CNR si companiei si evaluata activitdtile de superficialitate a
filialelor sale, filialelor sale; anual. informare rolului si
indiferent de nivelul -Coordonatorii importa’ntei
terarhic, cu privire la Planului de activitétifor de
rolul, importanta si integritate si informa:re.
protectia avertizorului persoanele de
de integritate, precum contact la nivelul
si la modul cum si cui CNR si filialelor
se face sesizarea sale;
privind incalcarea -Entitatile de
legii sau a normelor resurse umane
deontologice si din cadrul CNR

Aprobat, Elaborat,
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profesionale. si filialelor sale.
Misura | Verificarea inainte de | In limita Compartimentele | -Masura cu | -Numarul de persoane -Registrul -Lipsa interesului
2.2.16. angajare in CNR si Bugetului | de Resurse caracter care nu au fost angajate | General de si neimplicarea
filalele sale a aprobat Umane permanent | avand in vedere Evidenta a compartimentelo
interdictiilor evaluatd interdictiile mentionate | Salariatilor r de resurse
persoanelor care au anual. umane in
lucrat in sectorul verificarea
public si au fost persoanelor nou
implicate in procesul angajate
de verificare/evaluare T
. provenite din
a cererilor de finantare .
din fonduri nationale sectorul public
si europene precum si
a celor care in
exercitarea functiei
publice au desfasurat
activitati de
monitorizare si control
cu privire la companie
si filalele sale
Masura | Actualizarea In limita -Directorii Semestrul | Numar de proceduri -Registrele de - Intarzieri in
2.2.17. | Regulamentelor Bugetului | generali ai CNR | 112017 elaborate evidenta a adoptarea si
Interne in sensul aprobat si filialelor sale; documentelor actualizarea
abordarii,printre altele, -Responsabilii cu elaborate de procedurilor
a unor incalcari,la asigurarea CNR si filialele
taote nivelurile calitatii la nivelul sale
societatii, a legilor aparatului central
impotriva mitel, al CNR si al
precum si a codului filialelor sale
etic al companiei si a Compartimentele
masurilor anti-mita de RU
stabilite la nivelul -Consilierii de
CNR si filalelor sale etica de la
nivelul
Aprobat, Elaborat,
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companiei si
filialelor sale;
Masura | Emiterea deciziilor de | In limita Directorii Semestrul | Numarul de decizii Registrele de Intarzieri in
2.2.18. | nominalizare a Bugetului | generali ai CNR | 112017 emise la nivelul CNR si | evidenta a emiterea
comisiilor de aprobat si filialelor sale filialelor sale deciziilor emise | deciziilor
disciplina la nivelul de Directorul
CNR si filalelor sale General
Masura | Elaborarea/actualizare | In limita Comsiile de Semestrul | Numarul de Registrele de Intarzieri in
22.19. |4 Regulamentului de Bugetului | disciplina 112017 regulamente evidenta a adoptarea si
organizare si aprobat elaborate/actualizate la | deciziilor emise | actualizarea
functionare a nivelul CNR si filialelor | de Directorul procedurilor
comuisiilor de sale General
disciplina la nivelul
CNR si filialelor sale
Masura | Aplicarea de sanctiuni | In limita Directorii Masura cu | Numarul de sesizari Registrul de Caracterul
2.2.20. disciplinare cu Bugetului | generali ai CNR | caracter primite evidenta al formal al
caracter disuasiv aprobat si filialelor sale | permanent | Numar de sesizari in sanctiunilor activitatii
pentru incalcarea evaluata curs de solutionare comisiilor de
standardelor etice si de Comsiile de anual Numar si tip de Hotarari disciplina
conduita anticoruptie disciplina sanctiuni dispuse judecatoresti Orientarea
la nivelul tuturor Numar de decizii ale definitive practicii
funct1u.mlor' din cadrul comsiei anulate sau comisiilor spre
CNR si fialialelor . . . .
acesteia modificate in instanta Decgu de cele mai usoare
Numar de persoane care | sanctionare sanctiuni
au savarsit in mod
repetat abateri de la
normele respective
Masura | Evaluarea sistemului | In limita Consilierii de Masura cu | Numarul si tipul de Registrele de Inexistenta unui
2.2.21. | sanctiunilor Bugetului | etica de la caracter abateri disciplinare evidenta a mecanism de
disciplinare si a aprobat nivelul permanent | Numarul si tipul de deciziilor emise | colectare
implementarii lor la companiei si evaluata sanctiuni dispuse de Directorul sistematica
nivelul companiei si filialelor sale anual Numarul rapoartelor de | Genera adatelor
Aprobat, Elaborat,
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filialelor sale

Comisiile de
disciplina la
nivelul CNR si
filialelor sale

Structurile de
Inspectie
Generala
anticoruptie,
antifrauda, la
nivelul CNR si al
filialelor sale in
cooperare cu cele
de audit si de
pregatire
profesionala in
cadrul
compartimente-
lor de RU ale
companiei si
filialelor sale

progres transmise

Registrele de
evidenta a
sanctiunilor

solicitate
Resurse umane
insuficiente

Tratarea cu
superficialitate a
rolului si
importantei
misiunilor de
evaluare

Masura | Crearea unui contde | In limita Persoanele Sem I1 Numar de conturi create | Site-urile CNR | Intarzieri la
2.2.22. | email cu denumirea Bugetului | desemnate pentru | 2017 si publicate pe site si filialelor sale | crearea
integritate@ump..ro la | aprobat a primi sesizarile conturilor pe
care sa aiba acces aertizarilor de site-urile CNR si
persoanele desemnate integritate filialelor sale
pentru a primi precum si
sesizarile aertizarilor administratorii
de integritate, precum retelei IT din
si administratorii cadrul
retelei IT din cadrul Companiei si
CNR si filialelor sale filialelor sale
Masura | Crearea unui contde | In limita Persoanele Sem I1 Numar de conturi create | Site-urile CNR | Intarzieri la
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2.2.23.

e-mail cu denumirea
petitie@ump.ro la care
sa aiba acces
structurile de inspectie
generla, control intern
, anticoruptie si
antifrauda precum si
administratorii retelei
IT din cadrul CNR si
filialelor sale

Bugetului
aprobat

desemnate pentru
a primi sesizarile
aertizarilor de
integritate
precum si
administratorii
retelei IT din
cadrul
Companiei si
filialelor sale

2017

si publicate pe site

si filialelor sale

crearea
conturilor pe
site-urile CNR si1
filialelor sale

OBIECTIVUL GENERAL 3 — CONSOLIDAREA INTEGRITATII, REDUCEREA VULNERABILITATILOR SI A RISCURILOR DE
CORUPTIE iN SECTOARE SI DOMENII DE ACTIVITATE PRIORITARE ALE COMPANIEI SI FILIALELOR SALE

Obiectiv
Specific 3.1.

Cresterea integritatii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie in activititile de ispectie, control,
audit public intern si audit financiar

Masura | Efectuarea unor In limita -Conducerea -Masura cu | - Numarul de rapoarte - Registrele de -Invocarea lipsei
3.1.1. | misiuni de inspectie, Bugetului | CNRsia caracter de control elaborate; evidentd a de fonduri pentru
control, audit intern si aprobat filialelor sale; permanent | -Numar de misiuni de deciziilor emise | efectuarea
evaluare la nivelul -Coordonatorii evaluata inspectie, control si de directorul deplasarilor la
aparatului central si al Planului de anual evaluare efectuate; general al CNR; | filialele CNR;
filialelor CNR privind integritate si -Numar de masuri - Rapoarte de
modul de persoanele de trasate. Control;
implementare, contact la nivelul -Rapoarte de
menitorizene 2 SNA CNR si flialelor reviate
2016-2020 sale.
Masura | Evaluarea activitatilor | in limita Serviciul Audit | Trimestrial | -Numarul de Rapoarte | - Registrele de | Intirzieri in
3.1.2. | de audit public intern | Bugetului | public internal | cate o de audit public intern evidenta a desfasurarea
la nivelul filialelor aprobat CNR filiala elaborate. documentelor misiunilor si
elaborate de elaborarea
CNR. Si filialele rapoartelor de
sale. audit intern.
Masura | Elaborarea unei In limita -Responsabilii Semestrul | -Numarul -Manualul -Inexistenta
3.1.3. | proceduri/istructiuni Bugetului | asigurarea 11/2017 procedurilor/instructiuni | calitatii unui mecanism
Aprobat, Elaborat,

Director General —Parvu Tiberiu

Insp.Gen.Anticoruptie-Ticuta-Nicolae

Anca 36




Plan —rectificat-iulie 2017

de lucru care sa aprobat calitatii la nivelul lor elaborate; Aparatului de colectare
reglementeze aparatului central -Continutul central al CNR | sistematica a
activitatea al CNR si corespunzator al si manualele datelor solicitate
coordonatorilor filialelor sale acestora calitatii de la ~Lipsa
implementarii Planului -Coordonatorii filiale persoanelor
de integritate al CN Planului General perfectionate,
ROMARM SA, de de implementare instruite,
completarea a Strategiel calificate in
indicatorilor de Anticoruptie domeniul
evaluare conform la nivelul CNR si ) )
) oo : ’ anticoruptie
inventarului masurilor filialelor sale . i
< -nr. insuficient
de transparenta
institutionala si de persoane pe
prevenire a coruptiei, dorpemul )
p